
西南石油大学艺术学院 

进一步加强课堂教学质量监控与保障的实施办法 

 

为进一步加强学院教学质量监控与保障体系建设，提高教育教学

质量。根据《西南石油大学教学评估与督导工作条例》（西南石大规

评[2015]5 号）的相关精神，结合学院教学工作实际，制定本办法。 

一、成立艺术学院教学质量保障工作组，负责制定和落实学院教

学质量监控与保障体系建设与运行的相关工作方案，组织实施各项工

作。 

组  长：焦道利 

    副组长：殷  冲、何  姗 

成  员：李  民、江  霄、王  炜、曾  小、崔炯屏、张新贤、

王韦皓、王  隆、关  航 

二、健全完善学院教学评估与督导专家组听、评课制度 

学院教学评估与督导专家组每学期要制订出详细的听课与评课

计划，在每学期第一周，领取《西南石油大学教学督导工作记录本》，

根据计划开展工作。听课形式采取集中与分散相结合的方式进行，每

学期末须撰写工作总结并提交至教学办公室存档。 

三、健全完善学院领导干部听、评课制度 

学院领导干部进课堂听、评课是教学质量管理工作的重要内容，

每位院领导必须提高认识，端正态度，积极认真地做好听、评课的工

作。 



1. 学院领导干部每学期听课不得低于 15 次。每位院领导都应有

自己的听课计划，采取随机听课的方式开展工作。 

2. 每次听课均应做好记录，认真填写《西南石油大学领导干部听

课记录本》，做出写实性评价，录入学校系统，并将有关情况反馈给

有关教师。 

3. 学院领导干部间要及时沟通听课情况，并能及时和学院教学评

估与督导专家组进行信息互通及反馈，以便对有关教师教学态度与教

学质量方面的评价形成较为统一的意见。 

四、健全完善学院同行专家教师听、评课制度 

同行专家教师由学院聘请的院外专家及本院教师构成。同行专家

教师根据学院总体开展听、评课工作。 

鼓励各教研室实施集体听课、评课和研课制度。要求各教研室结

合同行评价情况，开展不同形式的教学研讨活动，集体研究并解决本

教研室在教学中面临的问题，交流相关教学经验，探索教学内容的更

新机制和教学方法与手段的改革机制，并做好详实记录，要求各教研

室教学研讨活动每学期不少于 7 次。 

五、健全完善教学信息反馈制度 

学院教学评估与督导专家组、领导干部、同行专家教师及学生在

开展教学监督的过程中，要根据艺术学院的课堂特点，做到在听课中

及时收集信息并当场回馈，建立与任课教师的高效沟通，充分发挥教

学督导、听课、评课工作对教学工作促进的及时性和有效性。 

六、健全完善教学质量考核评价制度 



1.根据《艺术学院教师课堂教学质量考核办法》，开展年度教学

质量考核工作，根据考核排名，对排名靠后者开展院、教研室两级指

定帮扶工作。 

2.有序推进学校安排的学生网上评教工作，每学期根据工作情况

撰写学生评教分析与总结报告；根据《艺术学院教师课堂教学质量考

核办法》，开展院级随堂学生评教，并根据评教情况及时进行信息反

馈。 

3.执行学生代表座谈会制度，提升学院教风学风，加强教学质量

监控，规范教学管理。每学期定期开展学生座谈会，了解学生对学院

教学及个人学习中存在的各种问题，学院根据问题开展相关工作。 

七、本办法由艺术学院教学办公室负责解释。 

     

 

                                     西南石油大学艺术学院 

                                         2018 年 4月 20 日 


