
西南石油大学教师年度考核表

(      年度 )
姓    名：                    
单    位：                    
职    称：                    
聘任岗位：                    
考核结果
	综合评语
	主管领导（签字）：     （公章）      年   月   日


	考核等级
	备  注

	
	


西南石油大学人事处监制

填表时间：        年     月
四、其它需要记载的事项
	（一）指导青年教师、进修访问、主持或参加学术交流与讲座、参加外语培训与考试、参与社会团体、社会服务等工作情况

	

	（二）工作失误、惩罚等（此栏由学院填写）

	


五、民主评议意见
	测 评 票
	等级
	优秀
	合格
	基本合格
	不合格

	
	票数
	
	
	
	

	
	所占百分比
	
	
	
	

	评 议 意 见
	（公章）
负责人（签字）：               年   月   日



注：本表要进人事档案，不能放大缩小，所填内容限制在230×160范围内，双面打印时，请正反面文本

对齐。
三、个人综述性小结

	                          本人签字（手写）：

                           年   月   日


一、本年度履行岗位职责情况
	（一）教学工作情况

	1、本年度为本科生讲授     门课程，课堂教学     学时，为研究生讲授     门课程，
课堂教学     学时（课表学时数，不折算）。

2、具体授课情况（课表学时数，不折算，含本、专科、研究生课堂教学）。

课程名称

授课时间及专业年级

学时

学生人数

3、本年度指导博士    人、硕士    人，指导本科毕业设计（论文）    人。

4、其他教学工作情况：                                              。     

5、本年度教学工作量     学时（折合量）。

	（二）参与学科建设、专业建设、实验室建设、教改等工作情况

	


	（三）承担科研项目情况

	序号
	科研项目名称
	项目来源
	项目时间
	项目级别
	排名（M/N）
	是否结题

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	（四）学术论文、专著、专利

	序号
	论文题目
	期刊名称
	刊（卷）号
	期刊级别
	排名（M/N）
	收录号

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	序号
	论著名称
	出版社
	出版日期
	排名（M/N）
	承担任务（章节、

字数）

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	序号
	专利名称
	专利

批准号
	专利类型
	授权时间
	本人排名

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	


注：排名（M/N），N指总人数，M指本人排名，科研成果及获奖情况较多者可加页。
二、本年度获奖及取得荣誉称号情况

	（一）教学获奖情况

	序号
	获奖项目名称
	奖项名称与等级
	排名（M/N）
	有无证书
	获奖时间

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	（二）科研获奖情况

	序号
	获奖项目名称
	奖项名称与等级
	排名（M/N）
	有无证书
	获奖时间

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	（三）其他获奖情况

	序号
	获奖项目名称
	奖项名称与等级
	排名（M/N）
	有无证书
	获奖时间

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	（四）取得荣誉称号情况

	


